
求 ⼈ 票

対象卒年   2025年3⽉卒向け

会社名 学校法⼈⽇通学園 流通経済⼤学 
フリガナ ﾆｯﾂｳｶﾞｸｴﾝﾘｭｳﾂｳｹｲｻﾞｲﾀﾞｲｶﾞｸ 代表者 理事⻑ 野尻 俊明(ﾉｼﾞﾘﾄｼｱｷ) 

本社所在地 〒301-8555 茨城県⿓ケ崎市平畑120  (TEL)0297-60-1152   (FAX)0297-64-0011
URL https://www.rku.ac.jp/ 上 場 未上場 

系 列  
事業内容 教育研究 
⽀ 社
⼯ 場

施設など
⿓ケ崎キャンパス、新松⼾キャンパス、 付属柏中学校・⾼等学校 

設⽴⽇ ⻄暦1965年4⽉1⽇ 年 商  資本⾦ 資本⾦なし 

従業員
全従業員数 男 466名 ⼥ 245名 計 711名  
正社員数 男 256名 ⼥ 95名 計 351名  
⼤卒者数 男 名 ⼥ 名 計 名  

特 徴  

採⽤予定数
若⼲名 

学部
指定

⼤卒⽂系 ○  ⼤卒理系 ○  短⼤卒 名 
⼤学院卒⽂系 ○  ⼤学院卒理系 ○    

 

前 年
採⽤実績

男 ⽂系 1名 理系 名 短⼤ 名 院⽣ 名  
 

⼥ ⽂系 1名 理系 名 短⼤ 名 院⽣ 名  

採⽤条件
既卒者採⽤予定なし   秋採⽤なし
 

障がい者の
採⽤  

留学⽣の
採⽤予定

採⽤予定あり 
想定される在留資格について
応募条件・語学能⼒等の
採⽤に関する事項について
留学⽣の採⽤実績 採⽤実績なし
外国⼈社員の在籍状況
（⼈数・出⾝国など）

試⽤期間
あり 期間︓３か⽉
給与形態が異なるが⾦額は本採⽤後とほぼ同額 

雇⽤形態 正社員（無期契約） 
派遣社員と
しての採⽤

なし
 

社会保険 健康保険  厚⽣年⾦保険  雇⽤保険  労災保険 
受動喫煙対策 敷地内禁煙（特定屋外喫煙場所あり） 

休⽇・休暇
隔週週休２⽇
有給休暇 夏季休暇 夏季特別休暇 冬季休暇 

勤務時間
平⽇ 09:00〜17:00    ⼟曜 09:00〜12:00
⼟曜隔週 

裁量労働制
なし
 

⼊寮・労働組合 
書類提出先
(採⽤窓⼝) 〒301-8555 茨城県⿓ケ崎市平畑120  (TEL)0297-60-1152   (FAX)0297-64-0011 

⼈事担当 総務部⼈事課 根本泰輔  
その他の

問合わせ先
など

 

職 種
総合職
 

勤務地
茨城県 千葉県
⿓ケ崎市、松⼾市、柏市 

ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ  

初任給

職種・学部等
基本給

調整⼿当
特別調整

合  計

学部卒
196,200円
24,864円
11,000円

232,064円

⼤学院卒
207,000円
26,160円
11,000円

244,160円
給与備考  

固定残業代

なし 
固定残業代に該当する⾦額  
固定残業代の労働時間
※上記時間を越えた場合は別途残業⼿当を払う  

 

給与形態
⽉給
 

通勤費
指定⾦額内⽀給
（⽉55,000円） 



昇 給
あり
1回  昇給率 2.4％  
昇給⾦額 4,800円 

賞 与

あり
3回  
約5.5ヶ⽉／年間
期末繁忙⼿当を含む 

退職⾦制度
あり
 

説明会
開催しない 

開催⽅法  
備考  

試 験

試験⽇ 締切⽇ 場 所
 
 
 

 
 
 

 
 
 

未定
 

開催⽅法  
備考  

提出書類
エントリーシート 成績証明書 卒業⾒込証明書
⾃⼰PR動画（1分間）、論⽂（800字程度） 

試験内容 筆記(論⽂) ⾯接 書類選考 
申込⽅法 E-MAILにて 表題に「⽒名 2025年度専任事務職員応募」と記載してください。 

申込先リンク
就職サイト  
⾃社サイト https://www.rku.ac.jp/news/25048/ 

動画サイト  

採⽤
スケジュール・

⽅法など

応募期間締切5⽉31⽇（⾦）までに（必着）流通経済⼤学⼈事課（kyujin@rku.ac.jp）宛てに下記書類を添付ファイルでお送
りください。添付ファイルはZIP形式、パスワードは別送してください。
①エントリーシート（指定様式、本学HPよりダウンロードしてください）
②論⽂
 「10年後、オンリーワンの⼤学を⽬指すために、これからどのようなことに取り組んでいくべきか。
 他⼈が考えつかないであろう、あなたのオリジナルの意⾒を述べてください。（任意様式で800字程度）」
 ⼀次試験にて事前に提出した論⽂に基づき5分以内のプレゼンを実施していただきます。
 パワーポイントの作成は任意です。
③成績証明書 
④卒業⾒込証明書
⑤⾃⼰PR動画
 1分間で⾃⼰PRの動画を作成してください。表現⽅法は⾃由です。
 googleドライブ等に動画をアップロードし、閲覧ができるように設定、URLを連絡してください。
 なお、セキュリティには⼗分注意してください。

書類選考のうえ、
⼀次試験を6⽉中旬（筆記試験、プレゼン）
⼆次試験を6⽉下旬（対⾯⾯接）
三次試験を7⽉上旬（対⾯⾯接）
で実施する予定です。 

その他の
求⼈情報

学校事務職員の仕事内容は多岐にわたります。
異動により複数部署を経験しながら専⾨性を⾼めていきます。

【教育研究⽀援グループ】
履修登録や会議運営、授業補助などにより学⽣の学業および教員のサポートをします。

【学⽣⽀援グループ】
奨学⾦、留学、学園祭など学⽣⽣活をサポートします。

【⼊試センター】
オープンキャンパスや⼊試の運営など学⽣募集をします。

【就職キャリア⽀援センター】
説明会や個別指導などにより学⽣の就職活動をサポートします。

【図書情報グループ】
図書やパソコン関連機器の貸出し、パソコンの導⼊管理、情報発信などにより
学⽣の学業や教員の研究活動をサポートします。

【総務部、経理部、学⻑室など】
式典やイベントなどの運営、補助⾦に関すること、財産の管理や⼈事給与、広報など
学校運営の根幹となる業務です。

【付属⾼校・付属中学校】
総務、管財、経理事務など事務の⽴場から付属⾼校の運営に携わります。

⻘少年
雇⽤情報

１．募集・採⽤に関する情報

 
企業全体の情報

前年度 2年度前 3年度前 前年度 2年度前 3年度前

①

直近３事業年度の新卒者等の
採⽤者数

 2 ⼈  1 ⼈  1 ⼈       

直近３事業年度の新卒者等の
離職者数

            



②

直近３事業年度の新卒者等の
採⽤者数（男性）  1 ⼈  1 ⼈  1 ⼈       

直近３事業年度の新卒者等の
採⽤者数（⼥性）  1 ⼈           

③ 平均継続勤続年数  12 年   
※従業員の平均年齢  44.1 歳   

２．職業能⼒の開発及び向上に関する取組の実施状況

① 研修の有無
及びその内容

 

② ⾃⼰啓発⽀援の有無
及びその内容

 

③ メンター制度の有無  

④ ｷｬﾘｱｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度の有無
及びその内容

 

⑤ 社内検定等の制度の有無
及びその内容

 

３．職場への定着の促進に関する取組の実施状況

 企業全体の情報

①
前事業年度の
⽉平均所定外労働時間  14.3 時間   

②
前事業年度の
有給休暇の平均取得⽇数  12 ⽇   

③ 前事業年度の
育児休業取得者数／出産者数

⼥性  4 ⼈／4 ⼈ ⼥性   
男性  2 ⼈／2 ⼈ 男性   

④ 役員及び管理的地位にある者に
占める⼥性の割合

役員  0 ％ 
 

管理職  7 ％ 
※③の出産者数については、男性は配偶者の出産者数を⽰しています。
※④については、雇⽤形態に関わらず企業全体における割合を⽰しています。

JNET求⼈NAVI標準書式


